EX
PREFETE
DE LA GIRONDE

Liberté
Egalité
Fraternité

RECUEIL DES ACTES
ADMINISTRATIFS SPECIAL
N°33-2022-054

PUBLIE LE 28 MARS 2022



Sommaire

CHU DE BORDEAUX / RECRUTEMENT CONCOURS

33-2022-03-28-00005 - decision d'ouverture de concours externe sur titres de

technicien hospitalier domaine securite des biens et des personnes en vue de

pourvoir deux postes au sein du chu de bordeaux (2 pages) Page 3
33-2022-03-28-00003 - decision d'ouverture de concours externe sur titres de

technicien superieur hospitalier domaine installation et maintenance thermique et
climatiique en vue de pourvoir un poste au sein du chu de bordeaux (2 pages) Page 6
33-2022-03-28-00004 - decision d'ouverture de concours externe sur titres de

technicien superieur hospitalier domaine securite des biens et des personnes en

vue de pourvoir un poste au sein du chu de bordeaux (2 pages) Page 9
33-2022-03-28-00002 - decision d'ouverture de concours sur titres d'ingenieur

hospitalier domaine radiologie en vue de pourvoir un poste au sein du chu de

bordeaux (2 pages) Page 12
DDTM GIRONDE / SUAT

33-2022-03-03-00007 - Arrété de présidence CDAC 06-04-2022 (2 pages) Page 15

33-2022-03-28-00001 - Ordre du jour CDAC 06-04-2022 (1 page) Page 18

PREFECTURE DE LA GIRONDE / CAB BPA
33-2022-03-25-00006 - Arrété n° 3321322B modifiant I'arrété 3321322 du 07 juin
2021 autorisant le systeme de vidéoprotection de la société BIP DISTRIBUTION a
Blaye (2 pages) Page 20



CHU DE BORDEAUX

33-2022-03-28-00005

decision d'ouverture de concours externe sur titres de
technicien hospitalier domaine securite des biens et
des personnes en vue de pourvoir deux postes au
sein du chu de bordeaux

CHU DE BORDEAUX - 33-2022-03-28-00005 - decision d'ouverture de concours externe sur titres de technicien hospitalier domaine securite des
biens et des personnes en vue de pourvoir deux postes au sein du chu de bordeaux



CENTRE
ROSPITALIER

| URIVERSITAIRE
| BORDEAUX

DECISION N° 2022 - 48

Le Directeur Général du Centre Hospitalier Universitaire de Bordeaux,

VU la loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires,

VU la loi n° 86-33 du 9 Janvier 1986 modifiée portant dispositions statutaires relatives & la fonction
publique hospitaliére,

VU le décret n° 2011-744 du 27 juin 2011 portant statut particulier des techniciens et techniciens
supérieurs de la fonction publique hospitaliére,

VU l'arrété du 14 aoQt 2012 fixant la composition du jury et les modalités d’organisation des concours
externe et interne permettant I'accés au grade de technicien hospitalier du corps des techniciens et
techniciens supérieurs hospitaliers

DECIDE

ARTICLE | Un concours externe sur titres est ouvert au Centre Hospitalier Universitaire de
Bordeaux en vue de pourvoir 2 postes de Technicien Hospitalier domaine « Sécurité des biens et
des personnes ».

ARTICLE il Peuvent faire acte de candidature, les candidats remplissant les conditions d'accés a la
fonction publique hospitaliére :

- jouir de ses droits civiques,

- posséder la nationalité frangaise ou étre ressortissant d'un Etat membre de la
Communauté européenne ou d’un autre Etat partie & I'accord sur FEspace économique européen,

- ne pas avoir de mentions portées au bulletin n° 2 de son casier judiciaire incompatibles
avec l'exercice de ces fonctions,

- n'étre atteint d'aucune maladie ou infirmité incompatible avec I'exercice des fonctions
de Technicien hospitalier, domaine « sécurité des biens et des personnes ».

- pour les candidats de sexe masculin, se trouver en position réguliére au regard des
lois sur le recrutement de I'Armée.

Les candidats doivent étre titulaires d’un baccalauréat technologique ou d'un baccalauréat
professionnel ou dun dipléme homologué au niveau IV sanctionnant une formation technico-
professionnelle ou d’une qualification reconnue comme équivalente, dans les conditions fixées par le
décret du 13 février 2007 susvisé, correspondant & I'une des spécialités mentionnées a l'article 1er
de l'arrété du 12 octobre 2011, dans 'un des domaines correspondant aux fonctions statutairement
dévolues aux techniciens hospitaliers, soit « Sécurité des biens et des personnes ».

Les péres et méres de trois enfants n'ont toutefois besoin d'aucun dipiéme.

ARTICLE Il Les personnes remplissant les conditions ci-dessus énoncées et intéressées par ce
concours devront adresser leur dossier d'inscription & la Direction Générale du Centre Hospitalier
Universitaire de Bordeaux, Département des Ressources Humaines, Secteur recrutement-concours, 12
rue Dubernat, 33404 TALENCE cedex, avant le :

Date de cldture des inscriptions : JEUDI 28 AVRIL 2022, cachet de La Poste faisant foi
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ARTICLE IV  Ce concours est publié et affiché dans tous les établissements du Centre Hospitalier
Universitaire de Bordeaux, dans 'Agence régionale de santé d’Aquitaine, dans les préfectures et sous-
préfectures de la région Aquitaine, et inséré au recueil des actes administratifs des préfectures des
départements de la région Aquitaine. Il est également publié par voie électronique sur le site internet de
I’Agence régionale de santé d’Aquitaine.

ARTICLE V Le concours externe sur titres est constitué d'une phase d’admissibilité et d'une
épreuve d’admission.

La phase d’admissibilité du concours externe sur titres consiste en la sélection, par le jury, des
dossiers des candidats qui ont été autorisés a prendre part & ce concours. Le jury examine les titres de
formation en tenant compte de 'adéquation de la formation regue a la spécialité pour laquelle concourt
le candidat, ainsi que des éventuelles expériences professionnelles.

Les candidats admissibles sont convoqués par courrier a 'épreuve d’admission

L’épreuve d’admission au concours externe sur titres consiste en un entretien a caractére
professionnel avec le jury se décomposant :

— en une présentation par le candidat de sa formation et de son projet professionnel permettant au

jury d’apprécier ses motivations et son aptitude & exercer les missions dévolues a un technicien
hospitalier notamment dans la spécialité dans laquelle il concourt (durée de I'exposé du candidat : cing
minutes au plus) ;

— en un échange avec le jury comportant des questions techniques relatives a la spécialité dans
laquelle il concourt (durée : vingt-cing minutes au plus).

La durée totale de I’épreuve est de trente minutes : coefficient 2.
Nul ne peut étre admis si la note obtenue a I'entretien est inférieure a 20 sur 40.

ARTICLE VI Le jury de ce concours sera composé comme sulit

1° Le directeur de I’établissement organisateur du concours ou son représentant, président ;

2° Deux fonctionnaires hospitaliers de catégorie A en fonction dans le ou les départements dans
lesquels sont situés le ou les établissements concernés, choisis par le directeur de I'établissement
organisateur du concours, dont un au moins, extérieur a I’établissement ou aux établissements ou
les postes sont a pourvoir ;

3° Un technicien supérieur hospitalier de 1re classe en fonction dans le département ou les
départements voisins, désigné par le directeur de 'établissement organisateur du concours ;

4° Un professeur d’enseignement technique enseignant dans la ou les spécialités ouverte(s) au
concours désigné par le directeur de I'établissement organisateur du concours.

ARTICLE VI Le directeur des ressources humaines est chargé de l'exécution de la présente
décision.

Fait a Talence, le 28 mars 2022

Pour le Directeur Général,
et par délégation,
La Directrice de I'Organisation,
Pdle Ressources Humaines,

& It

Le—

/ —
¥4 =

Perrine CAINNE
Perrine CAINNE

directrice de I'Organisation
Pole Ressources Humaines
CHU DE BORDEAUX
12 rue Dubernat - 33404 TALENCE
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CENTRE
HOSPITALIER

& URIVERSITAIRE
BORDEAUX

DECISION N° 2022 - 46

Le Directeur Général du Centre Hospitalier Universitaire de Bordeaux,

VU la loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires,

VU la loi n° 86-33 du 9 Janvier 1986 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction
publique hospitaliére,

VU le décret n° 2011-744 du 27 juin 2011 portant statut particulier des techniciens et techniciens
supérieurs de la fonction publique hospitaliére,

VU l'arrété du 27 septembre 2012 fixant la composition du jury et les modalités des concours externe
sur titres, interne sur épreuves et du troisiéme concours permettant 'accés au grade de technicien
supérieur hospitalier de 2e classe du corps des techniciens et techniciens supérieurs hospitaliers.

DECIDE

ARTICLE | Un concours externe sur titres est ouvert au Centre Hospitalier Universitaire de
Bordeaux en vue de pourvoir 1 poste de Technicien supérieur hospitalier, de 2°™ classe domaine
« Contrdle, gestion, installation et maintenance technique: installation et maintenance
thermique et climatique ».

ARTICLE Il Peuvent faire acte de candidature, les candidats remplissant les conditions d'accés a la
fonction publique hospitaliére :

- jouir de ses droits civiques,

- posséder la nationalité frangaise ou étre ressortissant d'un Etat membre de la Communauté
européenne ou d’un autre Etat partie a I'accord sur 'Espace économique européen,

- ne pas avoir de mentions portées au bulletin n° 2 de son casier judiciaire incompatibles avec I'exercice

de ces fonctions,
- n'étre atteint d'aucune maladie ou infirmité incompatible avec I'exercice des fonctions de Technicien

supérieur hospitalier, domaine « Sécurité des biens et des personnes »
- se trouver en position réguliére au regard des lois sur le recrutement de I'armée ou de la journée
d’appel de préparation a la défense ou de la journée défense et citoyennete.

Les candidats doivent &tre titulaires d'un dipléme sanctionnant deux années de formation technico-
professionnelle homologué au niveau 5 (anciennement lll) ou d'une qualification reconnue comme
équivalente dans les conditions fixées par le décret du 13 février 2007 susvisé correspondant a I'une
des spécialités mentionnées a l'article 1er de I'arrété du 12 octobre 2011, dans I'un des domaines
correspondant aux fonctions statutairement dévolues aux techniciens supérieur hospitaliers, soit
« Installation et maintenance thermique et climatique»

ARTICLE Il Les personnes remplissant les conditions ci-dessus énoncées et intéressées par ce
concours devront adresser leur dossier d’inscription a la Direction Générale du Centre Hospitalier
Universitaire de Bordeaux, Direction des Ressources Humaines, Service du Recrutement et des
Concours, 12 rue Dubernat, 33404 TALENCE cedex, avant le :

- Date de cléture des inscriptions : JEUDI 28 AVRIL 2022 , cachet de La Poste faisant foi.

ARTICLE IV  Ce concours est publié et affiché dans tous les établissements du Centre Hospitalier
Universitaire de BORDEAUX, dans I'Agence régionale de santé d’Aquitaine, dans les préfectures et
sous-préfectures de la région Aquitaine, et inséré au recueil des actes administratifs des préfectures
des départements de la région Aquitaine. Il est également publié par voie électronique sur le site internet
de '’Agence régionale de santé d'Aquitaine.
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ARTICLE V Le concours externe sur titres est constitué d’'une phase d’admissibilité et d’'une épreuve
d’admission.

- La phase d’admissibilité du concours externe sur titres consiste en la sélection, par le jury, des
dossiers des candidats qui ont été autorisés a prendre part & ce concours. Le jury examine les titres de
formation en tenant compte de I'adéquation de la formation regue a la spécialité pour laquelle concourt
le candidat, ainsi que des éventuelles expériences professionnelles.

Les candidats admissibles sont convoqués par courrier a I'épreuve d’admission

- L’épreuve d’admission au concours externe sur titres consiste en un entretien a caractéere
professionnel avec le jury se décomposant :

- en une présentation par le candidat de sa formation et de son projet professionnel permettant
au jury d’apprécier ses motivations et son aptitude a exercer les missions dévolues a un technicien
supérieur hospitalier de 2e classe notamment dans la spécialité dans laquelle il concourt ainsi que sa
capacité & animer une équipe (durée de I'exposé par le candidat : 5 minutes) ;

- en un échange avec le jury a partir d’un texte court comportant plusieurs questions techniques
relatives a la spécialité dans laquelle il concourt visant & apprécier ses connaissances, son potentiel et
son comportement face & une situation concréte (durée : 25 minutes au plus).

La durée totale de I'épreuve est de 45 minutes dont 15 minutes de préparation ; cette épreuve est notée
de 0 & 20 (coefficient 4).

Nul ne peut étre admis si la note obtenue a I'entretien est inférieure a 40 sur 80
ARTICLE VI Le jury de ce concours sera composé comme suit :
1° Le directeur de I’établissement organisateur du concours ou son représentant, président ;

2° Un fonctionnaire hospitalier de catégorie A en fonction dans le ou les départements dans lesquels
sont situés le ou les établissements concernés, choisis par le directeur de I'établissement organisateur
du concours extérieur a I'établissement.

A défaut, il est fait appel & des fonctionnaires hospitaliers de catégorie A en fonction dans d’autres
départements.

3°Un ingénieur hospitalier ou, le cas échéant, une personne au moins de méme niveau de
qualification en fonctions dans la région concernée ou dans les régions voisines, désigné par le directeur
de I'établissement organisateur du concours, extérieur a I'établissement .

4° Un technicien supérieur hospitalier de 1re classe en fonction dans le département ou les
départements voisins, désigné par le directeur de I'établissement organisateur du concours, exterieur a
Pétablissement ol le poste est ouvert ;

5° Un professeur en fonctions dans une école d’ingénieurs ou dans un établissement
d’enseignement délivrant 'un des titres requis pour le recrutement par voie de concours sur titres des
techniciens supérieurs de 2e classe, désigné par le directeur de I'établissement organisateur du
concours

ARTICLE VII Le directeur des ressources humaines est chargé de l'exécution de la présente
décision.

Fait 4 Talence, le 28 mars 2022

Pour le Directeur Général,
et par délégation,
La Directrice de I'Organisation,
Pole Ressources Humaines,

S

S—Parrine CAINNE

Perrine CAINNE

directrice de I'Organisation
Pole Ressources Humaines
CH1J DE RORDEAUX
42 rue Dubernat - 33404 TALENCE
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CEMTRE
HOSPITALIER

UKIVERSITAIRE
BORGEAUX

DECISION N° 2022 - 47

Le Directeur Général du Centire Hospitalier Universitaire de Bordeaux,

VU la loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires,

VU la loi n° 86-33 du 9 Janvier 1986 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction
publigue hospitaliére,

VU le décret n° 2011-744 du 27 juin 2011 portant statut particulier des techniciens et techniciens
supérieurs de la fonction publique hospitaliére,

VU Farrété du 27 septembre 2012 fixant la composition du jury et les modalités des concours externe
sur titres, interne sur épreuves et du troisiéme concours permettant 'accés au grade de technicien
supérieur hospitalier de 2e classe du corps des techniciens et techniciens supérieurs hospitaliers.

DECIDE

ARTICLE | Un concours externe sur titres est ouvert au Centre Hospitalier Universitaire de
Bordeaux en vue de pourvoir 1 poste de Technicien supérieur hospitalier, de 2°™ classe domaine
« Sécurité des biens et des personnes ».

ARTICLE Il Peuvent faire acte de candidature, les candidats remplissant les conditions d'accés a
la fonction publique hospitaliére :

- jouir de ses droits civiques,

- posséder la nationalité frangaise ou étre ressortissant d'un Etat membre de la Communaute
européenne ou d’un autre Etat partie & I'accord sur 'Espace économique européen,

- ne pas avoir de mentions portées au bulletin n° 2 de son casier judiciaire incompatibles avec
I'exercice de ces fonctions,

- n'étre atteint d'aucune maladie ou infirmité incompatible avec I'exercice des fonctions de Technicien
supérieur hospitalier, domaine « Sécurité des biens et des personnes »

- se trouver en position réguliére au regard des lois sur le recrutement de I'armée ou de la journée
d'appel de préparation a la défense ou de la journée défense et citoyennete.

Les candidats doivent étre titulaires d'un diplédme sanctionnant deux années de formation
technico-professionnelle homologué au niveau 5 (anciennement Ill) ou d'une qualification
reconnue comme équivalente dans les conditions fixées par le décret du 13 février 2007 susvise
correspondant & l'une des spécialités mentionnées a l'article 1er de I'arrété du 12 octobre 2011, dans
I'un des domaines correspondant aux fonctions statutairement dévolues aux techniciens supérieur
hospitaliers, soit « Sécurité des biens et des personnes »

ARTICLE Il Les personnes remplissant les conditions ci-dessus énoncées et intéressées par ce
concours devront adresser leur dossier d'inscription & la Direction Générale du Centre Hospitalier
Universitaire de Bordeaux, Direction des Ressources Humaines, Service du Recrutement et des
Concours, 12 rue Dubernat, 33404 TALENCE cedex, avant le :

- Date de cldture des inscriptions : JEUDI 28 AVRIL 2022 , cachet de La Poste faisant foi.

ARTICLE IV  Ce concours est publié et affiché dans tous les établissements du Centre Hospitalier
Universitaire de BORDEAUX, dans I’Agence régionale de santé d'Aquitaine, dans les préfectures et
sous-préfectures de la région Aquitaine, et inséré au recueil des actes administratifs des préfectures
des départements de la région Aquitaine. Il est également publié par voie é€lectronique sur le site
internet de I’Agence régionale de santé d’Aquitaine.
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ARTICLE V Le concours externe sur titres est constitué d’'une phase d’admissibilité et d'une
épreuve d’admission.

- La phase d’admissibilité du concours externe sur titres consiste en la sélection, par le jury, des
dossiers des candidats qui ont été autorisés & prendre part a ce concours. Le jury examine les titres
de formation en tenant compte de I'adéquation de la formation regue a la spécialité pour laquelle
concourt le candidat, ainsi que des éventuelles expériences professionnelles.

Les candidats admissibles sont convoqués par courrier a I'épreuve d’admission

- L’épreuve d’admission au concours externe sur titres consiste en un entretien a caractére
professionnel avec le jury se décomposant :

- en une présentation par le candidat de sa formation et de son projet professionnel
permettant au jury d’apprécier ses motivations et son aptitude a exercer les missions dévolues a un
technicien supérieur hospitalier de 2e classe notamment dans la spécialité dans laquelle il concourt
ainsi que sa capacité a animer une équipe (durée de I'exposé par le candidat : 5 minutes) ;

- en un échange avec le jury & partir d’'un texte court comportant plusieurs questions
techniques relatives a la spécialité dans laquelle il concourt visant & apprécier ses connaissances, son
potentiel et son comportement face a une situation concrete (durée : 25 minutes au plus).

La durée totale de I'épreuve est de 45 minutes dont 15 minutes de préparation ; cette épreuve est
notée de 0 a 20 (coefficient 4).

Nul ne peut étre admis si la note obtenue a I'entretien est inférieure & 40 sur 80

ARTICLE VI Le jury de ce concours sera composé comme suit
1° Le directeur de I’établissement organisateur du concours ou son représentant, président ;

2° Un fonctionnaire hospitalier de catégorie A en fonction dans le ou les départements dans
lesquels sont situés le ou les établissements concernés, choisis par le directeur de I'établissement
organisateur du concours extérieur a I'établissement.

A défaut, il est fait appel a des fonctionnaires hospitaliers de catégorie A en fonction dans d'autres

départements.

3°Un ingénieur hospitalier ou, le cas échéant, une personne au moins de méme niveau de
qualification en fonctions dans la région concernée ou dans les régions voisines, désigné par le
directeur de I'établissement organisateur du concours, extérieur a I'établissement .

4° Un technicien supérieur hospitalier de 1re classe en fonction dans le département ou les
départements voisins, désigné par le directeur de I'établissement organisateur du concours, extérieur
a I'établissement ol |le poste est ouvert ;

5° Un professeur en fonctions dans une école d’ingénieurs ou dans un établissement
d’enseignement délivrant I'un des titres requis pour le recrutement par voie de concours sur titres
des techniciens supérieurs de 2e classe, désigné par le directeur de I'établissement organisateur du
concours

ARTICLE VIl Le directeur des ressources humaines est chargé de l'exécution de la présente
décision.

Fait a Talence, le 28 mars 2022

Pour le Directeur Général,
et par délégation,
La Directrice de I'Organisation,
Pdle Ressources Humaines,

”_Perrine CAINNE

Perrine CAINNE

directrice de I'Organisation
Pale Ressources Humaines
U DE BORDEAUX
12 rue Dubernat - 33404 TALENCE
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CENTRE
HOSPITALIER

UNIVERSITAIRE
BORDEAUX

DECISION N°2022 - 45

Le Directeur Général du Centre Hospitalier Universitaire de Bordeaux,

Vu la loi n° 83-634 du 13 juillet 1983, modifiée, portant droits et obligations des fonctionnaires,

Vu la loi n° 86-33 du 9 janvier 1986, modifiée, portant dispositions statutaires relatives a la fonction
publique hospitaliére,

Vu le décret n° 91-868 du 5 septembre 1991, modifié, portant statut particulier des personnels
techniques de la fonction publique hospitaliére,

Vu larrété du 17 mars 1995 fixant la composition du jury et les modalités de concours sur titres
permettant I'accés au corps des ingénieurs hospitaliers, modifié

Vu I'Arrété du 12 mai 2010 modifiant les arrétés relatifs aux modalités de concours, d’examens
professionnels et de compositions de jurys prévues dans les décrets statuts particuliers des
personnels administratifs, techniques, ouvriers et socio-éducatifs de la fonction publique hospitaliére

DECIDE

ARTICLE | Un concours externe sur titres est ouvert au Centre Hospitalier Universitaire de
Bordeaux en vue de pourvoir 1 poste d’Ingénieur Hospitalier domaine « Radiologie »

ARTICLE Il Peuvent faire acte de candidature les personnes :

o Remplissant les conditions d’accés a la fonction publique hospitaliére :

- avoir la nationalité frangaise ou étre ressortissant d’'un Etat membre de la Communauté
européenne ou d'un autre Etat partie a I'accord sur FEspace économique européen

- jouir de ses droits civiques

- 8tre en situation réguliére au regard du code service national, ou, pour les ressortissants,
se trouver en position réguliére au regard des obligations de service national de I'Etat dont ils sont

ressortissants

- étre en possession d’un casier judiciaire dont les mentions portées sur le bulletin n® 2 ne
sont pas incompatibles avec I'exercice des fonctions, ou, pour les ressortissants, ne pas avoir subi de
condamnation incompatible avec I'exercice des fonctions

- n'étre atteint d'aucune maladie ou infirmité incompatible avec I'exercice des fonctions
d'ingénieur hospitalier branche « Radiologie »

o Etant titulaire d'un des dipldmes ou titres dont la liste est fixée par arrété du ministre chargé de la
santé.

Ce concours est également ouvert aux candidats titulaires d’'un diplome dont I'équivalence avec les
titres ou diplémes précités, pour l'application du décret n° 91-868 susvisé, aura été reconnue par la
commission prévue par le décret n° 2007-196 du 13 février 2007 relatif aux équivalences de diplomes
requis pour se présenter aux concours d'accés aux corps et cadres d’'emploi de la fonction publique.

ARTICLE lll Les personnes remplissant les conditions ci-dessus énoncées et intéressées par
ce concours devront adresser leur dossier d’inscription a la Direction Générale du Centre Hospitalier
Universitaire de Bordeaux, Direction des Ressources Humaines, Secteur du Recrutement et des
Concours, 12 rue Dubernat, 33404 TALENCE cedex, avant le :

- Date de cldture des inscriptions : JEUDI 28 AVRIL 2022, cachet de La Poste faisant foi
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ARTICLE IV Ce concours est publié et affiché dans tous les établissements du Centre
Hospitalier Universitaire de Bordeaux, dans I'Agence régionale de santé d’Aquitaine, dans les
préfectures et sous-préfectures de la région Aquitaine, et inséré au recueil des actes administratifs
des préfectures des départements de la région Aquitaine. Il est également publié par voie €lectronique
sur le site internet de 'Agence régionale de santé d’Aquitaine.

ARTICLEV Le jury de ce concours sera composé comme suit :
1° Le Directeur de I'établissement organisateur du concours ou son représentant, président

2° Un membre du personnel de direction en fonctions dans la région concernée ou les régions
voisines, extérieur a 'établissement ou aux établissements dont les postes sont a pourvoir, choisi par
le directeur de I'établissement organisateur du concours parmi les personnels de direction de la ou
des régions comptant au moins un emploi d’ingénieur en chef de classe normale

3° Deux Ingénieurs Hospitaliers en fonctions dans la région ou les régions voisines, choisis par le
Directeur de I'établissement organisateur du concours, dont I'un au moins a la qualité d'Ingénieur
Hospitalier et reléve de I'une des spécialités au titre de laquelle le concours est ouvert.

ARTICLE VI Le Directeur des Ressources Humaines est chargé de I'exécution de la présente
décision.

Fait a Talence, le 28 mars 2022

Pour le Directeur Géneral,
et par délégation,
La Directrice de I'Organisation,
Pole Ressources Humaines,

Perrine CAINNE
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PREFETE Direction Départementale des Territoires et de la Mer
DE LA GIRONDE Service Urbanisme Aménagement et Transport
Libersd Unité Planification
Egalité

Fraternité

Arrété du Q‘ 3 mgg Z@Zf
Autorisant M. Alain GUESDON

Adjoint au Directeur Départemental des Territoires et de la Mer de la Gironde
a présider la Commission Départementale d’Aménagement Commercial

du 06 avril 2022

La Préfete de la Gironde

VU la loi n°82-213 du 2 mars 1982 modifiée relative aux droits et libertés des communes, des départements et
des régions ;

VU les articles L751-1 a L752-27 du code de commerce portant composition de la Commission Départementale
d’Aménagement Commercial ;

VU le décret n°97-34 du 15 janvier 1997 relatif & la déconcentration des décisions administratives individuelles
conférant au Préfet une compétence de droit commun pour prendre des décisions précitées ;

VU le décret n°2004-374 du 29 avril 2004 relatif aux pouvoirs des préfets, a organisation et a I'action des ser-
vices de I'Etat dans les régions et départements, et notamment ses articles 43 et 57 ;

VU le décret n°2015-165 du 12 février 2015 relatif a lTaménagement commercial ;

VU le décret ministériel du 27 mars 2019 nommant Mme Fabienne BUCCIO Préféte de la région Nouvelle-Aqui-
taine, préféte de la zone de défense et de sécurité Sud-Ouest, préféte de la Gironde ;

VU larrété préfectoral du 16 mai 2012 nommant M. Alain GUESDON, Adjoint au Directeur Départemental des
Territoires et de la Mer de la Gironde ;

VU l'arrété préfectoral du 16 mars 2015 portant désignation des membres de la Commission Départementale
d’Aménagement Commercial de la Gironde modifié le 01/12/2017, le 04/05/2018, le 17/09/2019, le 27/07/2020 et
le 04/02/2021 ;.

SUR proposition du Directeur Départemental des Territoires et de la Mer,

Cité administrative

2 rue Jules Ferry — BP 90

33090 Bordeaux Cedex

Tél: 05 56 93 30 33

www.gironde.gouv.fr 12
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ARRETE
Article premier : M. Alain GUESDON, Adjoint au Directeur Départemental des Territoires et de la Mer de la Gi-
ronde est autorisé a présider la Commission Départementale d’Aménagement Commercial du 06 avril 2022.

Article 2 : Monsieur le Directeur Départemental des Territoires et de la Mer est chargé de 'exécution du présent
arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs.

Bordeaux, le

2, esplanade Charles-de-Gaulle

CS 41397 — 33077 Bordeaux Cedex

Tél : 05 56 90 60 60

www._gironde.gouv.fr 2/2
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PREFECTURE DE LA GIRONDE
33-2022-03-25-00006
Arrété n°® 3321322B modifiant I'arrété 3321322 du 07

juin 2021 autorisant le systeme de vidéoprotection de
la société BIP DISTRIBUTION a Blaye
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PREFETE Cabinet de la préfete
DE LA GIRON DE Direction des sécurités
Liberté Bureau des polices administratives
Egalité

Fraternité

Arrété n° 3321322B n° 25 mars 2022
modifiant 'arrété n° 3321322 du 07 juin 2021

portant autorisation de fonctionnement d’un systéme de vidéoprotection

La Préféte de la Gironde

VU le code de la sécurité intérieure et notamment ses articles L. 251-1 4 L. 255-1 ainsi que R. 251-1 3 R. 253-4
VU I'article 9 du code civil ;

VU larrété du 3 aoat 2007 portant définition des normes techniques des systémes de vidéosurveillance et ses
annexes ;

VU l'arrété du 6 mars 2009 fixant les conditions de certification des installateurs de vidéosurveillance ;

VU le décret du 27 mars 2019 portant nomination de Mme Fabienne BUCCIO, préfete de Ia région Nouvelle-
Aquitaine, préféte de la zone de défense et de sécurité Sud-Ouest, préfete de la Gironde ;

VU rarrété de délégation de signature a Madame Delphine BALSA, sous-préfete, directrice de cabinet de Ia
préféte de la région Nouvelle—Aquitaine, préfete de la Gironde du 31 mai 2021 ;

VU l'arrété préfectoral n° 3321322 du 07 juin 2021 portant autorisant d’un systéme de vidéoprotection .

VU la demande présentae par Mme Catherine BOURGUIGNON-LENZ Pour le compte de I'établissement BIP
DISTRIBUTION SAS implanté a I'adresse 71 rue des magons & 33390 BLAYE en vue d’obtenir 'autorisation de
fonctionnement d'un systéme de vidéoprotection ;

Considérant 'avis du référent sareté de la gendarmerie nationele;
Considérant 'avis favorable de Ia commission départementale de vidéoprotection du 01 juin 2021 ;

Considérant que le systéme répond aux finalités prévues par la loi ;

ARRETE

Article premier : | 'arrété 3321322 du 07 juin 2021 est abrogé.

Article 2 : L'établissement BIP DISTRIBUTION SAS est autorisé(e) dans les conditions fixées au présent arréte
@ mettre en ceuvre & l'adresse ZA du pont de cotet & 33620 SAINT MARIENS un systéme de vidéoprotection

Article 3 : Les autres dispositions prévues par l'arrété n° 3321322 du 07 juin 2021 demeure applicable.

2, esplanade Charles-de-Gaulle

CS 41397 - 33077 Bordeaux Cedex
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Article 4 : Madame la directrice de cabinet, Madame la colonelle commandant le groupement de gendarmerie et

le maire de la commune d'implantation du systéme sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du
present arrété dont un exemplaire leur sera adressé et un autre sera publié au Recueil des Actes Administratifs
de la Préfecture.

Pour la préféte et par délégation,
La cheffe du bureau
des polices administratives

Amé OISSET

. A - ! sme
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